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Im Landkreis Jerichower Land ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 

Prüfer Verwaltung (m/w/d) 

im Rechnungsprüfungsamt zu besetzen. 

Das Aufgabengebiet umfasst u. a.: 

 örtliche Prüfung der Haushalts- und Finanzwirtschaft des Landkreises 

 örtliche Kassenprüfung der kreisangehörigen Kommunen und Zweckverbän-

de/Eigenbetriebe 

 örtliche Prüfung von Vergaben. 

Die Stelle ist mit der Besoldungsgruppe A 10 LBesG LSA bzw. Entgeltgruppe 9c TVöD ausgewiesen. 

 

Einstellungsvoraussetzung (Beamte) ist die Befähigung für das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 

2 des allgemeinen Verwaltungsdienstes sowie die sonstigen persönlichen Voraussetzungen für eine 

Berufung in das Beamtenverhältnis nach dem Landesbeamtengesetz (LBG LSA) 

 

Andere Bewerber (Tarifbeschäftigte) im Sinne des § 18 Abs. 1 LBG LSA, die über ein mit einem Ba-

chelorgrad oder einem gleichwertigen Abschluss, für die Laufbahn qualifizierendes Hochschulstudium, 

über den Beschäftigtenlehrgang II und über entsprechende Berufserfahrung im allgemeinen Verwal-

tungsdienst verfügen, sind ebenso zugelassen. 

 

Sehr gute Kenntnisse im kommunalen Haushalts- und Kassenrecht, im Vergaberecht sowie im allge-

meinen Verwaltungsrecht werden vorausgesetzt. Neben der Fachqualifikation sind sehr gute MS Office 

Kenntnisse sowie ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft erforderlich. Darüber hinaus wird ein selbst-

ständiges Arbeiten und Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft zur Durchführung von regelmäßiger Au-

ßendiensttätigkeit erwartet. Zur Wahrnehmung der dienstlichen Aufgaben ist der Führerschein der 

Klasse B und die Bereitschaft zum Einsatz des Privat-PKW erforderlich. 

  

Es handelt sich vorbehaltlich der Haushaltsgenehmigung 2022 um eine unbefristete Vollzeitstelle. Der 

Dienstort ist Genthin.  

 

Der Landkreis Jerichower Land fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von deren kultureller und 

sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehin-

derte Bewerberinnen und Bewerber werden bei sonst gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 

Qualifikation unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt berücksichtigt. 

Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 4. Oktober 2021 an den 

 

 



 

 

Landkreis Jerichower Land 

Hauptamt, SG Personal 

Bahnhofstraße 9, 39288 Burg 

Tel: 03921 949-1111 

Bewerbungen@lkjl.de. 

Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden nicht erstattet. Informationen über den 

Landkreis Jerichower Land und die Kreisverwaltung finden Sie im Internet unter www.lkjl.de. 

Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückum-

schlag beigefügt ist. Ansonsten werden die Unterlagen nach Ablauf von 3 Monaten vernichtet. 

 

 

 

 

http://www.lkjl.de/

