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Im Landkreis Jerichower Land ist zum nächstmöglichen Termin eine Stelle als 

    Bauingenieur (m/w/d) der Fachrichtung Tiefbau 

im Bereich Gebäude- und Liegenschaftsmanagement zu besetzen. Der Dienstort ist Burg. 

 

Das Aufgabengebiet umfasst unter anderem: 

 

 Mitarbeit bei der Grundlagenermittlung, Planung, Ausschreibung, Vergabe, Durchführung 

und Überwachung von Tiefbaumaßnahmen des Landkreises Jerichower Land  

 Wahrnehmung der Bauherrenfunktion/ Bauleitung bei Bauvorhaben an Verkehrsflächen, 

Ingenieurbauwerken und Liegenschaften, insbesondere Koordinierung und Kontrolle aller 

zur Projektrealisierung erforderlichen Leistungen, Einleitung und Überwachung von Maß-

nahmen zur Sicherung der Vertragserfüllung 

 Rechnungs- und Nachtragsbearbeitung, Kostenkontrolle 

 Abnahme und Übernahme, Übergabe und Mängelbeseitigung  

 Mitwirkung bei der Fördermittelabwicklung gegenüber den Fördermittelgebern 

 Erstellung von Straßenbenutzungsverträgen sowie Erteilung von Sondernutzungserlaubnis-

sen durch den Straßenbaulastträger 

 Bearbeitung von Schadensanzeigen durch Unfälle, Brände etc. an Kreisstraßen und Brü-

cken 

 Bearbeitung von Anhörungen zur Planung von Vorhaben und Abgabe von Stellungnahmen 

als Kreisstraßenbaulastträger und Träger öffentlicher Belange 

 Bewertung der Zustände der Baumbestände an Kreisstraßen und Beseitigung von ver-

kehrsgefährdenden Baumschäden 

 Bearbeitung der Längenstatistik der Kreisstraßen 

 

Bewerberinnen und Bewerber müssen über ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl.-Ing. 

(FH)/Bachelor) in der Fachrichtung Straßen- und Tiefbau, konstruktiver Ingenieurbau und/ oder 

Bauingenieurwesen verfügen. Gute Kenntnisse zu den einschlägigen Normen und Rechtsvorschrif-

ten sowie Kenntnisse zu den allgemein anerkannten technischen Regeln sind notwendig. Ebenso 

gute Kenntnisse und Erfahrungen im vorgenannten Aufgabengebiet, insbesondere in der Projekt-

steuerung. Der Führerschein Klasse B ist erforderlich.  

 

Umfassende Kenntnisse im Bau- und Vergaberecht, im Bereich der Office-Anwendungen und 

Fachprogramme (CAD/AVA/Planungssoftware) sind wünschenswert. 

 

Eine systematische und eigenständige Arbeitsweise, Einsatzbereitschaft (auch für den Außen-

dienst), ein kundenorientiertes Auftreten sowie die Kommunikations- und Teamfähigkeit sind erfor-

derlich. 



 

 

 

Wir bieten Ihnen 

- Eine unbefristete Vollzeitstelle bewertet nach der Entgeltgruppe 10 TVöD 

o die Möglichkeit der Zahlung einer Zulage wird ebenfalls in Aussicht gestellt 

- Einen Arbeitsplatz in einer modernen Verwaltung  

- Eine interessante und abwechslungsreiche Beschäftigung mit Möglichkeiten der Mitge-

staltung sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

- Optimale Arbeitsbedingungen durch flexible Arbeitszeiten, Telearbeit im Rahmen der 

der dienstlichen Möglichkeiten, etc.  

- Ein motiviertes Team, ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement sowie eine 

respektvolle Zusammenarbeit in der Verwaltung 

 

Der Landkreis Jerichower Land fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter. Wir begrüßen deshalb Bewerbungen unabhängig kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Reli-

gion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber werden bei sonst gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Qualifikation unter 

Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt berücksichtigt. 

 

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte online über Interamt bis zum 31. März 2023 ein. Die Stellenaus-

schreibung finden Sie unter der ID: 925671. 

 

Für Rückfragen zum Verfahren steht Ihnen Frau Zabel unter der Telefonnummer: 03921/949-1161 

zur Verfügung. 

 

Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden nicht erstattet. Informationen über 

den Landkreis Jerichower Land und die Kreisverwaltung finden Sie im Internet unter www.lkjl.de.  

 

 

http://www.lkjl.de/

