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Im Landkreis Jerichower Land ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 

Technischer Angestellter (m/w/d) 

im Fachbereich Umwelt, Sachgebiet Immissionsschutz-/Abfallbehörde zu besetzen. 

Die Stelle umfasst u.a. folgende Aufgabenschwerpunkte: 

 Durchführung von immissionsschutzrechtlichen Genehmigungsverfahren  

 Überwachung von genehmigungsbedürftigen Anlagen und nicht genehmigungsbedürftigen 

Anlagen nach dem BImSchG   

 Fachstellungnahmen zu immissionsschutzrechtlichen und –fachlichen Belangen bei der 

Beteiligung in Planungs- und Zulassungsverfahren anderer Fachämter oder Behörden  

 Vollzug der Verordnungen zum BImSchG  

 Durchführung fachtechnischer Ermittlungen und Bewertungen von Emissio-

nen/Immissionen, hier insbesondere orientierende Lärmmessungen  

 Beratung und Auskunftserteilung zu immissionsschutzrechtlichen und fachtechnischen 

Fragestellungen 

 Bearbeitung von Beschwerden 

 Bearbeitung von Anträgen nach dem UIG 

 Bearbeitung von Widersprüchen, Vorlageberichte zur Widerspruchsbehörde 

 Fachtechnische Stellungnahmen im Klageverfahren 

 Ahndung von Ordnungswidrigkeiten (Sachverhaltsermittlung) 

 
Was wir erwarten: 

 ein abgeschlossenes technisches Universitäts- bzw. Fachhochschulstudium als Bachelor bzw. 

Diplomingenieur in einer naturwissenschaftlichen Fachrichtung (z.B. Verfahrenstechnik,  

Umwelttechnik, technische Physik) 

 

 Kenntnisse im Verwaltungsverfahrensrecht, Immissionsschutzrecht und angrenzenden Umwelt-

rechtsgebieten, sowie den einschlägigen technischen Regeln 

 

 

Wünschenswert sind darüber hinaus: 

 

 Kenntnisse im Bereich der öffentlichen Verwaltung  

 



 

 

Neben der Fachqualifikation werden persönliches Engagement, Teamfähigkeit, ausgeprägte Kommuni-
kations- und Konfliktfähigkeit, sowie ein sicherer Umgang mit moderner Informations- und Kommunika-
tionstechnologie erwartet. Zur Wahrung der dienstlichen Aufgaben ist der Führerschein (Klasse B) er-
forderlich. 
 
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 10 Tarifvertrag 
für den öffentlichen Dienst (TVöD) ausgewiesen. Der Dienstort ist Genthin. 

Der Landkreis Jerichower Land fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 

Wir begrüßen deshalb Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von deren kultureller und 

sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehin-

derte Bewerberinnen und Bewerber werden bei sonst gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 

Qualifikation unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte nur schriftlich bis zum 2. Juli 2021 an den 

Landkreis Jerichower Land 

Hauptamt, Sachgebiet Personal 

Bahnhofstraße 9 

39288 Burg 

Tel: 03921 949-1116 

Bewerbungen@lkjl.de 

Reise-/Bewerbungskosten und andere Aufwendungen werden nicht erstattet. Informationen über den 

Landkreis Jerichower Land und die Kreisverwaltung finden Sie im Internet unter www.lkjl.de. 

Die Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückum-

schlag beigefügt ist. Ansonsten werden die Unterlagen nach Ablauf von 3 Monaten vernichtet. 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.lkjl.de/

